
"Hacer efectivos los derechos humanos de las mujeres ¡ndÍgenas es proteger
la equidad, justicia y t¡bertad',.

Juzgado Laboral del poder Judicial del Estado de Campeche.
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rNsfrTUTo MEXTCANO DEL SEGURO SOCTAL (TERCERO TNTERESADO)

INSTITUfO OEL FONOO NACIONAL OE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES (TERCERO INTERESADO)

En el expediente númerc 10712'l-2o22lJL-|, relativo alJu¡c¡o ordinario en Mater¡a Laboral, promovido por Ber
coello orantes en contra de Nueva warmart de Méx¡co s. a. de c. v. y/o Derversa s. A. de c. v.; con fecha

nardo Alonso
12 de ul¡o de

202!, en el Juzgado Laboral del Poder Judic¡al del Estado, sede campeche, se dictó un proveido, al tenor literal siguiente

Juzgado Laboral del Poder Jud¡cial del Estado, sede Campeche. San Franc¡sco de Campeche, Campeche, a 12 de iutio de 2023.

v¡stos: l) Con el estado procesal que guardan los presentes autos y; 2) Con el escrito de fecha 06 de febrero de 2023, suscrito por

el licenciado carlos Alberto Palafox Ramirez, -parte demandad.-, por medio del cual formula su contrarréplica. En consecu6nc¡a,
se acuerda:

PRIMERO: Admis¡ón de contra.rópl¡ca.

Con fund4tento en el numeral 873-C de la Ley Federal delTrabajo en vigor, se admite e¡ escrito de contrarréplica, formulada por el

apoderad'ó leoal de la Pa.te demandada, al cumplir con los requis¡tos lega¡es para su deb¡da admisión y tramitac¡ón ante este

.tuzgáOO fá¡üiar.
nespeao¿¡lasügdlg taqtglgg realizadas por el apoderado legalde la parte demandada en su escrito de contrarrépt¡ca, éstas no

se eouncirn en d plesente acuerdo en razón de que constan en el escrito, el cual integra este expediente.

Se torna nota de las obieciones realizadas el apoderado ¡egal de la p.rte demandada, mismas que no se plasman en el presente

acuerdo por €ncodtrarse insertás en sus escritos de contrarréplica, los cuales foman parte de este expediente.

SEGUNDO: Profiramac¡ón y c¡tación para aud¡enc¡a prel¡minar.

Con fundamento en el tercer párrafo del artículo 873-C de la Ley Federal del Trabajo, se fija el dÍa martes 03 de octubre de 2023.

a las 10:00 horas. pa¡a la celebración de la Aud¡enc¡a Prel¡m¡nar que concierne al presente asunto laboral, la cual se verificará de

manera p.esenc¡al en la Sala de Audienc¡as lndependencia, ubicada en las instalac¡ones de este Poder Jud¡c¡al del Estado de

Campeche, por lo que se le hace saber a las partes ¡nvolucradas en este asunto laboral, que nuestras oflcinas se ubican en

Avenida Patric¡o Trueba v de Reqil. No. 236. San Rafael. con Códiqo Postal 24090. de esta Ciudad Caoital de San Francisco de

qa!'Deche, Campeche.

En ese contexto y en atención a lo previsto en el primer párrafo del numeral 720, en relación con el ordinal 735, ambos de la Ley

Federal del Trabajo en vigori

oue surta efectos la notillcación del oresente acuerdo. deberán comunicar a este Juzgado s¡t¡enen algún inconveniente en cuanto a

que la Aud¡enc¡a Prelim¡nar sea de carácter público; a la fecha y hora en que fue programada; o alguna otra situación que pudiera

causar un contratiempo en el desarrollo en dicha diligenc¡a, a efecto de que se tomen las medidas necesarias para su debida

celebración.

De igualfoma se les hace saber a las partes.actory demandados-, que en términos del numeral713, en relación con las fracc¡ones

I y ll delartículo 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor oueden comoarecer oersonalm aldesahooo de la Aud¡enc¡a

Prel¡m¡nar, mas no es obl¡qatoria su presencia para su verificaqié¡, ya que bastará con la comparecencaa de sus respectivos

representantes -qu¡enes deberán ser Licenc¡ados en Derecho- para tenerlos por presentes. S¡n emba.go,lamb¡én es importante

comun¡carles que, de no comparecersus representantes, se tendrán por consentidas las actuac¡ones iud¡c¡ales que en cada

etapa so ventile y quedarán por perd¡dos los derechos procesales que deb¡eron ejGrc¡tarse en cada una de las etap.s

susc¡tadas en la aud¡€nc¡a.

En caso de requeii. el uso de aparatos tecnológ¡cos como celulares, fablet, laptops, deberá inrormarlo a la autoridad pa.a

que se les autor¡ce el acceso con las limitac¡ones correspondientes al uso de cámaras, v¡deograciones o grabac¡ones de

aud¡o.

TERCERO: So comun¡ca a las partes.

Oue la programac¡ón de la audiencia preliminar fuera del plazo señalado en el último párrafo del artículo 873-C de la Ley Federal del

Trabajo, en vigor obedece de las cargas laborales deljuzgado y los servidores judiciales que inteNienen en la sustancieción del

procedimiento por el volumen de los asuntos que actualmente se encuenkan en trámite.

Sirve de sustento, la jurisprudencia con número de Iegisko 2056351

: Tesis: P /J 32/92 fERMINOS PROCESALES. PARA OETERMINAR Sl UN FUNCIONARIO JUDICIAL ACTUO INDEBIDAMENTE POR NO

RESPETARLOS SE OEAE ATENDER AL PRESUPUESTO OUE CONSIDERO EL LEGISLADOR AL FIJARLOS Y LAS CARACfERISTICAS OEL



Exhorta¿ú¡gnda&ahoral del Poder Judic¡al del Estado de Campeche.

En téminos de los ordinales 873-K, párrafo segundo, parte última del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo en

vigor, en relación al artículo 17 de la Constitución Politic¿ de los Estados Un¡dos Mexicanos en vigor; 3e invita y rocuerda a las

partes que durante el p.oceso jud¡c¡al podrán solicitar o ¡nfomar a este Juzgado de alguna altsrnat¡va de soluc¡ón de

confl¡cto que ambos hub¡69en conven¡do o aco.dado y que se adocuen a su ¡deolog¡a de iust¡c¡a, a sus derechos y final.

mente a sus necesidades, lográndose con ello también una iustic¡a pronta, expod¡ta y gratu¡ta.

OUINTO: Acumulac¡ón.

lntégrese a este expediente el escr¡to y documentación adjunta, presentada por el apoderado legalde la parte aclora, para que obre

conforme a Derecho corresponda, tal y como lo señalan las fracciones Vl y Xl del art¡culo 72 de la Ley Orgánica del Poder Jud¡c¡al

del Estado.

Notiriquese y cúmplase. Asilo provee ylirma, la Licenciada en Derecho Andrea lsabelGala Abnal, Secretaria de lnstrucc¡ón lnter¡na

del Juzgado Laboral del Poder Judic¡al del Estado, sede Campeche.

Lo que notifico a usted por medio de lista eleclrónicá, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fracción lll, 745, 745-

Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relación con el numeral 47. de la Ley Orgánica del Poder Jud¡cial del Estado de

Campeche v¡gente, para los efeclos legales a que haya lugar. - DOY FE.

San Franc¡sco de Carnpeche, Cam l7 de ag

do Tepetzi
ria I r¡na scr¡ta al Juzgado Laboral

del Poder Jud¡cial del Estado, Sede Campeche
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